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1. Цели и задачи дисциплины 
 

1.1 Цель: усвоение психолого-педагогических знаний, актуальных для воспитания 
профессионального художника и осуществления творческой деятельности 

1.2 Задачи: 
- дать представление о многомерности феномена «личность», о личностных свойствах 
человека и их значимости для искусства и художественного творчества, об особенностях 
эмоциональной жизни человека, выражении эмоций в искусстве; 
- раскрыть специфику различных типов художественной одаренности; 
- дать информацию об особенностях личностного и профессионального развития; 
- ознакомить со спецификой творческой деятельности, с психологическими механизмами 
творческого процесса; 
- дать методологические основы для психологически грамотной организации процессов 
творческой и педагогической деятельности. 

1.3. Применение ЭО и ДОТ. 
При реализации дисциплины применяется электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии. 
Ссылка на электронный курс: https://do.kgii.ru/course/ 

2. Место дисциплины в структуре ОП 
 

Дисциплина «Психолого-педагогические аспекты творческой деятельности» 
включена в обязательную часть Блока 1 и изучается в течение 1-2 семестров в объеме 70 
часов лекционных и практических занятий. Форма итогового контроля по дисциплине – 
зачет в конце 2 семестра обучения. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Компетенция Индикаторы достижения компетенций 

УК-3. Способен 
организовать и руководить 
работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели 

 Знать: 
- психологию межличностных отношений в группах 
разного возраста;  
Уметь:  
- создавать в коллективе психологически безопасную 
доброжелательную среду;  
- учитывать в своей социальной и профессиональной 
деятельности интересы коллег;  
- предвидеть результаты (последствия) как личных, так и 
коллективных действий; 
Владеть: 
- навыками постановки цели в условиях командой 
работы;  
- навыками преодоления возникающих в коллективе 
разногласий, споров и конфликтов на основе учета 
интересов всех сторон. 

https://do.kgii.ru/course/
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УК-6. Способен определять 
и реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

Уметь: 
- расставлять приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе 
самооценки;  
-  подвергать критическому анализу проделанную работу; 
- находить и творчески использовать имеющийся опыт в 
соответствии с задачами саморазвития 
Владеть: 
- навыками выявления стимулов для саморазвития;  

 
 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Семестры Всего 
часов 1 2 

Аудиторные занятия 
(всего)  

36 34 70 

лекционных 24 26 50 
практических 12 8 20 
Самостоятельная работа 
(всего) 

18 20 38 

Вид промежуточной 
аттестации (зачёт, зачёт с 
оценкой, экзамен) 

зачёт зачёт  

Общая трудоёмкость, час 54 54 108 
ЗЕ 1,5 1,5 3 

5. Содержание дисциплины 

5.1. Содержание разделов дисциплины 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

 

Компе-
тенции  

 

Понятие 
«личность» в 

психологическ
ой науке   

Многомерность феномена «личность»: социализированный 
индивид, высший уровень психологического единства 
человека и т.д. Личность в историческом времени. 
Культурные герои и идеалы. Базовые личностные свойства 
человека: сознательность, социальность, индивидуальность, 
активность. Уровни самосознания. Картина мира. 
Личностные смыслы. Бессознательное и личность (версии З. 
Фрейда, К. Юнга, А. Адлера). Понятие социальной 

УК-3 
УК-6 
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личности. Самоопределение личности. Профессиональное 
самоопределение. Индивидуальность. Самобытность. 
Цельность.  Активность (мобилизованность, 
инициативность, жизненная позиция, потребность в 
самоактуализации). 

Творческие 
ресурсы 

самопознания 

Особенности знания о себе. Образ Я. Структура Я-
концепции. Структура самооценки. Содержание и функции 
самооценки. Профессиональная самооценка музыканта и её 
показатели. Связь профессиональной и личностной 
самооценки. Индивидуальные особенности и типы 
самооценки. Педагогическая оценка и самооценка. Уровень 
притязаний. Психология цели. Успешность как регулятор 
притязаний. Индивидуальные и типологические факторы 
притязаний. Воля как феномен самопонимания личности. 
Качества, противоположные воле. Мотивация и 
мотивированность личности. Волевой процесс. Творческая 
воля. 

УК-3 
УК-6 

 

Основы 
психологии 

индивидуально
сти 

Понятие темперамента. Высшая нервная деятельность как 
основа темперамента. Музыкальные способности и 
темперамент. Педагогические аспекты.  Свойства 
темперамента и музыкальная деятельность. Психотипы – 
экстраверты и интроверты – и их проявление в искусстве. 
Эмоциональность и её характеристики. Саморегуляция. 
Проблемы работоспособности. Индивидуальный стиль 
деятельности и его структура. Тревога и тревожность. 
Тревожность личностная и артистическая. Психологическая 
шкала сценических состояний. Индивидуальное и 
типологическое в сценической тревоге. Типы тревожных 
состояний. Сценическое волнение. Психологические 
предпосылки волнения. Культура сценического поведения. 
Личностно-психологические предпосылки сценического 
волнения. Сценическое волнение у детей. Управление 
сценическими состояниями – методики и психотехники. 
Понятие характера. Черты характера. Свойства характера. 
Структура характера. Акцентуации черт и артистический 
характер. Профессионализм как выражение характера. 
Профессиональные деформации. Нравственный вектор 
характера. 

УК-3 
УК-6 

 

Эмоциональны
й мир человека 

Эмоции как особый класс психологических реакций, 
процессов и состояний человека. Положительные и 
отрицательные эмоции. Стенические и астенические эмоции. 
Переживание и выражение эмоций. Врожденные 
(базальные)эмоциональные реакции: страх, гнев, ярость, 
горе (печаль). Выражение эмоций в искусстве. 
Многообразие эмоциональных переживаний – аффект, 
чувство, страсть, настроение. Особенности эмоциональной 
жизни человека (сцепления и связи, степень осознания, 
реакция на эмоции, роль воображения, потребность в 
эмоциональном насыщении, память и эмоциональный опыт, 
«эмоциональные мелодии»). Музыка и эмоциональная 

УК-3 
УК-6 
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жизнь. Эмоционально-психологическое воздействие музыки. 
Эмоция как компонент художественного образа музыки и 
эмоциональное состояние слушателя в результате 
воздействия музыки. Отношение восприятия к 
переживанию. Уровни эмоционально-психологического 
воздействия музыки (чувственно-моторное 
растормаживание, активизация эмоционально-образной 
рефлексии, тектонические сдвиги личности – изменение 
духовной перспективы). Гипотезы о предпосылках и 
факторах воздействия музыки. 

Художественн
ое дарование и 

личностное 
развитие 

Феномен и основные понятия одаренности. Отличительные 
качества интеллектуально одаренных детей. Классификации 
по типу одаренности. Различные варианты сочетаний 
интеллектуальной и креативной одаренности. Понятие 
сензитивных периодов как периодов повышенной 
чувствительности к обучению.  
Полифоничность развития. Личностное развитие. 
Личностные кризисы. Возрастные кризисы. 
Профессиональные кризисы - критические периоды в 
профессиональном развитии.  

УК-3 
УК-6 

 

Психологическ
ие механизмы 
творческого 

процесса  

Формировании психологической установки на творческий 
акт. Понятие психологической настройки.  Способы 
формирования установки на творческий процесс: 
непосредственная эмоциональная настройка; настройка 
посредством эмпатии; настройка посредством активизации 
зрительных представлений; настройка посредством 
активизации слуховых представлений и ее разновидности; 
комплексная настройка.  
Сознательные и неосознаваемые процессы в творчестве. 
Понятие эмоционально-динамической и интонационно-
динамической моделей («свёрток»), их качественные 
преобразования в ходе творческого процесса. Значение 
экстрамузыкальных представлений в одномоментном 
«видении» целого.  Фазы творческого процесса.  
Психотехника. Значимость координации разных форм и 
уровней сознания в творческом процессе. Понятие 
психотехники. Литературная программа как элемент 
композиторской психотехники. Планирование творческого 
процесса. Эскизная работа. Некоторые особенности 
индивидуальной системы творческой работы С.И. Танеева, 
И.Ф. Стравинского, Н.К. Метнера. 

УК-3 
УК-6 

 

Общение в 
профессиональ

ной 
деятельности 

Особенности общения в учебной ситуации. Виды общения 
(по степени нормативности и по цели). Зависимость 
общения от личностных качеств. Доминантность и 
недоминантность. Мобильность и ригидность. Режимы 
общения: примитивный, ритуальный, стандартизированный, 
конвенциональный, игровой, сотворческий, духовный. 
Многоканальность общения. Средства общения (слова, 
жесты, мимика, темп, взгляд, интонация). Причины 
возникновения психологической «дистанции» между 

УК-3 
УК-6 
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собеседниками и способы ее преодоления. Особенности 
понимания и методы понимания (проекция шаблонов, 
отождествление себя с другим, эмпатия, интерпретация, 
рефлексия). Причины возникновения ошибок в понимании. 
Проблема роли в общении. Роль как типичная модель 
поведения. Виды ролей (формальные, внутригрупповые, 
межличностные, индивидуальные). Роли в педагогике. 
Проблема трудностей, или барьеров, в общении. Комплексы 
трудностей общения: этносоциокультурный, статусно-
позиционно-ролевой, возрастной; индивидуально-
психологические затруднения; затруднения, связанные со 
спецификой самой педагогической деятельности. Причины 
барьеров педагогического общения: несовпадение 
установок, боязнь аудитории, отсутствие контакта, сужение 
функций общения, негативная установка на группу или 
студента, боязнь педагогических ошибок, подражание. 
Работа в коллективе. Лидерство и лидеры. Управление 
людьми. Отношения в коллективе. Психологическая 
атмосфера в коллективе. Конфликты и их смысл. 
Предпосылки и содержание конфликтов. Сценарии 
конфликтов и поведение участников. 

Развитие 
творческого 
мышления 
студентов в 

процессе 
обучения. 

Креативность как одна из самых глубоких характеристик 
личности. Характеристики творческой деятельности (новый 
результат, новизна процесса, роль иррационального начала, 
интуиции, способность самостоятельно увидеть и 
сформулировать проблему, роль эмоционального 
переживания, в частности чувства красоты, устойчивая и 
сильная мотивация). Четыре фазы творческого решения 
(Г.Гельмгольц, А.Пуанкаре): фаза собирания материала, 
созревания, или инкубации, озарения, или инсайта, фаза 
контроля, или проверки.  
Главное качество творческой личности: способность быть 
самой собой, чувство самоидентичности. Ситуативные и 
личностные условия, стимулирующие творческую 
деятельность. Методы стимуляции творчества и приемы, 
которые позволяют снять или ослабить барьеры между 
сознанием и бессознательным. Развитие творческого 
мышления в процессе обучения и воспитания.  

УК-3 
УК-6 

 

 

5.2 Разделы дисциплин и виды занятий 
 

Раздел дисциплины Лекционные 
занятия 

Семина-
ры 

СРС Всего 
час. 

Понятие «личность» в психологической 
науке   

6 3 5 14 

Творческие ресурсы самопознания 6 3 5 14 
Основы психологии индивидуальности 8 3 5 16 
Эмоциональный мир человека 8 3 5 16 
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Дарование и личностное развитие 6 2 5 13 
Психологические механизмы 
творческого процесса 

6 2 5 13 

Общение в профессиональной 
деятельности 

6 2 5 13 

Развитие творческого мышления 
студентов в процессе обучения 

4 2 3 9 

всего 50 20 38 108 

5.3 Практические занятия (семинары)  
 

Наименование 
раздела 

дисциплины  

Тематика практических занятий (семинаров) Трудо- 
ёмкость 

(час.) 
Понятие «личность» в 
психологической 
науке   

Личностные свойства человека: Сознательность и 
самосознание. Индивидуальность. Самобытность. 
Цельность. 

3 

Творческие ресурсы 
самопознания 

Многомерное Я. Образ Я и Я -концепция. 
Самооценка: структура, содержание, функция. 

3 

Основы психологии 
индивидуальности 

Интроверсия и Экстраверсия. Эмоциональность. 
Саморегуляция. Работоспособность. 
Индивидуальный стиль деятельности. 

3 

Эмоциональный мир 
человека 

Базальные эмоции. Многообразие эмоциональных 
переживаний. Особенности эмоциональной жизни 
человека. 

3 

Дарование и 
личностное развитие 

Основные понятия. Структура художественных 
способностей. Феномен одарённости. 

2 

Психологические 
механизмы 
творческого процесса 

Понятие психотехники. Психотехника композитора. 2 

Общение в 
профессиональной 
деятельности 

Работа в коллективе. Конфликты и их смысл. 2 

Развитие творческого 
мышления студентов 
в процессе обучения. 

Ситуативные и личностные условия, 
стимулирующие творческую деятельность. 

2 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Основная литература  
1. Ильин Е. П. Психология творчества, креативности, одаренности / Е. П. Ильин. – 
Санкт-Петербург : Питер, 2009. – 434 с. – (Мастера психологии) . – URL : http://akademia. 
4net.ru/action.php?kt_path_info=ktcore.SecViewPlugin.actions.document&fDocumentId=5149. 
- ISBN 978-5-49807-239-5.  
2. Найко Н.М. Психолого-педагогические аспекты творческой деятельности : 
пособие-практикум для магистрантов / Н. М. Найко ; отв. ред. Н. А. Еловская ; рец. О. Ю. 

http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/30098/source:default
http://akademia/
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Колпецкая, И. И. Волонт ; Сибирский государственный институт искусств (СГИИ) имени 
Д. Хворостовского. – Красноярск : Полиграфический сектор СГИИ имени Д. 
Хворостовского, 2023. – 84 с. – URL: 
http://akademia.4net.ru/action.php?kt_path_info=ktcore.SecViewPlugin.actions.document&fDoc
umentId=5976 (дата обращения: 30.08.2023). - Режим доступа: для авториз. пользователей 
ЭБС СГИИ. – Текст : электронный. 
3. Нартова-Бочавер С. К. Психология личности и межличностных отношений : учебное 
пособие для вузов: рекомендовано УМО ВО в качестве учебного пособия для студентов 
вузов, обучающихся по гуманитарным направлениям / С. К. Нартова-Бочавер. – 2-е изд., 
перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2020. – 262 с. – (Высшее образование) . – URL : 
https://urait.ru/viewer/psihologiya-lichnosti-i-mezhlichnostnyh-otnosheniy-453324#page/1 (дата 
обращения: 17.02.2021). - ISBN 978-5-534-06161-1.  
4. Петрушин В. И. Психология и педагогика художественного творчества : учебное 
пособие для вузов / В. И. Петрушин. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2021. – 395 
с. – (Высшее образование) . – URL : https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-
hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1. - ISBN 978-5-534-08179-4.  

6.2. Дополнительная литература  
1. Анализ и интерпретация произведения искусства. Художественное сотворчество : 
учебное пособие / под ред. Н. А. Яковлева. – 6-е изд., стер. – Санкт-Петербург : Лань : 
Планета музыки, 2021. – 720 с. – URL : https://e.lanbook.com/reader/book/157416/#3. - ISBN 
978-5-8114-7149-2. - ISBN 978-5-4495-1199-7. 
2. Басин Е. Я. Психология искусства. Личностный подход : учебник для вузов: 
рекомендовано УМО ВО в качестве учебника для студентов вузов, обучающихся по 
гуманитарным направлениям; рекомендовано УМО по классическому университетскому 
образованию в качестве учебного пособия для студентов вузов, обучающихся по 
направлению подготовки "Философия" / Е. Я. Басин, В. П. Крутоус. – 2-е изд., испр. и доп. 
– Москва : Юрайт, 2020. – 251 с. – (Высшее образование) . – URL : 
https://urait.ru/viewer/psihologiya-iskusstva-lichnostnyy-podhod-451526#page/1. - ISBN 978-5-
534-07803-9.  
3.  Выготский Л. С. Вопросы детской психологии / Л. С. Выготский. – Москва : Юрайт, 
2021. – 160 с. – (Антология мысли) . – URL : https://urait.ru/viewer/voprosy-detskoy-
psihologii-471766#page/1. - ISBN 978-5-534-06998-3.   
4. Кривцун О. А. Психология искусства : учебник для вузов: рекомендовано УМО ВО в 
качестве учебника для студентов вузов, обучающихся по гуманитарным направлениям и 
специальностям / О. А. Кривцун. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2021. – 265 
с. – (Высшее образование) . – URL : https://urait.ru/viewer/psihologiya-iskusstva-
469375#page/1. - ISBN 978-5-534-02354-1.  
5. Петрушин В. И. Психология и педагогика художественного творчества : учебное 
пособие для вузов / В. И. Петрушин. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2021. – 395 
с. – (Высшее образование) . – URL : https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-
hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1. - ISBN 978-5-534-08179-4.   
6. Смирная А. А. Психолого-педагогическая диагностика: перспективы развития 
личности : учебно-методическое пособие / А. А. Смирная, В. В. Игнатова, Красноярский 
государственный институт искусств. – Красноярск : КГИИ, 2016. – 112 с. – URL :  
http://akademia.4net.ru/action.php?kt_path_info=ktcore.SecViewPlugin.actions.document&fDoc
umentId=2785. - ISBN 978-5-98121-073-0.  

http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/69671/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/3044/source:default
https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1
https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/45542/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/36402/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/30398/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/42402/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/4016/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/3044/source:default
https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1
https://urait.ru/viewer/psihologiya-i-pedagogika-hudozhestvennogo-tvorchestva-dop-material-v-ebs-452444#page/1
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/42821/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/46436/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/11087/source:default
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/11087/source:default
http://akademia.4net.ru/action.php?kt_path_info=ktcore.SecViewPlugin
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7. Юнг К. Г. Сознание и бессознательное : сборник / К. Г. Юнг. – Санкт-Петербург : 
Университетская книга, 1997. – 539 с. – URL : http://akademia.4net.ru/action.php?kt_path_ 
info=ktcore.SecViewPlugin.actions.document&fDocumentId=5364. - ISBN 5-7914-0012-8.  

6.3. Необходимые базы данных, информационно-справочные и поисковые 
системы 

1 Электронная библиотечная система федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Сибирский государственный 
институт искусств имени Дмитрия Хворостовского» (ЭБС СГИИ имени Д. 
Хворостовского). – URL : http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php (в локальной 
сети вуза) или http://80.91.195.105:8080/opac/app/webroot/index.php  (в сети интернет).  

2 Электронная библиотечная система Издательства «Лань». - URL: https://e.lanbook.com 
3 Электронная библиотечная система «Юрайт». - URL : https://urait.ru/catalog/ 

organization/1E5862E7-1D19-46F7-B26A-B7AF75F6ED3D 
4 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. - URL : http://elibrary.ru/org_ 

titles.asp?orgsid=13688  
5 Национальная электронная библиотека - проект Российской государственной 

библиотеки. - URL : https://rusneb.ru/ 

 
7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 
Для проведения аудиторных занятий и организации самостоятельной работы по 

дисциплине Институт располагает на праве собственности материально-техническим 
обеспечением образовательной деятельности: помещениями, соответствующими 
действующим противопожарным правилам и нормам, и оборудованием: 

Для аудиторных занятий: учебными аудиториями для проведения учебных 
занятий, оснащенными оборудованием и техническими средствами обучения (проектор, 
ноутбук, LCD-телевизор, экран, доска учебная). 

Для самостоятельной работы студента: 
• Компьютерный класс с возможностью выхода в Интернет; 
• Библиотека, укомплектованная фондом печатных, аудиовизуальных и электронных 

документов, с наличием: 
− читальных залов, в которых имеются автоматизированные рабочие места с 

доступом к электронным информационным образовательным ресурсам института и 
библиотеки, выходом в интернет; 

− фонотеки, оборудованной аудио и видео аппаратурой, автоматизированными 
рабочими местами с доступом к электронным информационным образовательным 
ресурсам института и библиотеки, выходом в интернет. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду вуза. 

При использовании электронных изданий Институт обеспечивает каждого 
обучающегося рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в 
соответствии с объемом изучаемых дисциплин. Каждому обучающемуся предоставляется 
доступ к сети интернет в объеме не менее 2 часов в неделю. В вузе есть в наличии 
необходимый комплект лицензионного программного обеспечения. Учебные аудитории 
для индивидуальных занятий имеют площадь не менее 12 кв.м. 

http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php?url=/auteurs/view/30410/source:default
http://akademia.4net.ru/action.php?kt_path_
http://192.168.2.230/opac/app/webroot/index.php
http://80.91.195.105:8080/opac/app/webroot/index.php
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/catalog/%20organization/1E5862E7-1D19-46F7-B26A-B7AF75F6ED3D
https://urait.ru/catalog/%20organization/1E5862E7-1D19-46F7-B26A-B7AF75F6ED3D
http://elibrary.ru/org_%20titles.asp?orgsid=13688
http://elibrary.ru/org_%20titles.asp?orgsid=13688
https://rusneb.ru/
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Требуемое программное обеспечение 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения: 
• Операционная система: (Microsoft Corporation) Windows 7.0, Windows 8.0. 
• Приложения, программы: Microsoft Office 13, Adobe Reader 11.0 Ru, WinRAR, 

АИБСAbsotheque Unicode (со встроенными модулями «веб-модуль OPAC» и 
«Книгообеспеченность»), программный комплекс «Либер. Электронная библиотека», 
модуль «Поиск одной строкой для электронного каталога AbsOPACUnicode», модуль 
«SecView к программному комплексу «Либер. Электронная библиотека». 

 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1. Шкалы оценивания и критерии оценки 
 
Выполнение тестового задания позволяет оценить следующие знания, умения 

Знать:  
- психологию межличностных отношений в группах разного возраста;  
 

Уметь: 
- создавать в коллективе психологически безопасную доброжелательную среду;  
- учитывать в своей социальной и профессиональной деятельности интересы коллег;  
- предвидеть результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий; 

 
Для оценивания по системе зачтено / не зачтено 

 
Устный ответ на зачёте позволяет оценить следующие знания, умения 

Знать:  
- психологию межличностных отношений в группах разного возраста;  

Уметь: 
- создавать в коллективе психологически безопасную доброжелательную среду;  
- учитывать в своей социальной и профессиональной деятельности интересы коллег;  
- предвидеть результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий; 
и самовоспитания на основе принципов образования в течение всей жизни 
 

 оценка  

не зачтено зачтено 

1. Обоснованность, 
четкость ответа. 

Отсутствуют ориентация в 
материале вопроса  

Проявляется уверенное 
владение проблематикой 

2. Знание научной 
литературы. 

Очень слабое знания научной 
литературы (менее 40%) 

 хорошая ориентация в научной 
литературе 

3. Уровень владения 
профессиональной 
терминологией. 

Слабая ориентация в 
профессиональной 

терминологии 

Знание основных понятий 
терминологии 
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Владеть:  
- навыками постановки цели в условиях командой работы;  
- навыками преодоления возникающих в коллективе разногласий, споров и конфликтов 
на основе учета интересов всех сторон; 
- навыками выявления стимулов для саморазвития. 

 
Для оценивания по системе зачтено / не зачтено 

2. Типовые контрольные задания 
 

ОБРАЗЦЫ ТЕСТОВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

1) Активность как базовое личностное свойство проявляется 
a) как способность человека выделять себя как причину и источник своих действий, 

мыслей, переживаний, а также управлять ими и отвечать за их содержание и 
последствия. 

b) в социальных ролях, которые выполняет личность. 
c) в способности проявлять себя независимой, самодостаточной личностью.  
d) в потребности изменить ситуацию, влиять на события и людей, преобразовать 

свойства вещей.  
(Эталон – d) 

 
2) Обладатели «сильной» нервной системы 

a) не любят частых перемен, неожиданных препятствий, стремятся 
прогнозировать, мысленно проигрывать возможные ситуации и заранее 
планировать свои действия; 

b) склонны твердо придерживаться за данных условий работы и инструкций; 
c) психически выносливы, могут усваивать большие объемы информации; 
d) любят работать в одиночестве, в тишине, в привычной обстановке;  

(Эталон – c) 

 
3) Мобильность как стилевая характеристика общения включает следующие признаки: 

критерии оценка  

не зачтено зачтено 

1. Обоснованность, 
четкость, краткость 
изложения ответа. 

Отсутствуют ориентация в 
материале вопроса и логика в 

изложении темы. 

Вопрос, в основном, раскрыт, 
материал изложен достаточно 

грамотно 
2. Гибкость 
мышления, знание 
научной литературы. 

Отсутствие ответов на 
дополнительные вопросы. 

Очень слабое знание научной 
литературы (менее 40%) 

В целом, достаточно грамотные 
и содержательные ответы на 

дополнительные вопросы, 
хорошая ориентация в научной 

литературе 
3. Уровень владения 
профессиональной 
терминологией. 

Слабая ориентация в 
профессиональной 

терминологии, неумение 
применить при ответе. 

Знание основных понятий 
терминологии, достаточно 
грамотное применение при 

ответе. 
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a) собеседник уверен в своем праве управлять процессом общения. Он повышает 
голос, затягивает паузы, перебивает и т. п., когда сочтет нужным 

b) человек легко включается в общение и также быстро может выключаться из 
общения 

c) собеседник обязательно повторяет важные мысли, удачные выражения, 
подводит итоги, уточняет все детали 

d) человек чаще, чем надо, считает себя неправым и убежден, что «не умеет 
общаться» 

(Эталон – b) 
 

4) Адекватная самооценка характеризуется тем, что… 
a) человек с такой самооценкой готов признать свою ценность как личности без 

чувства превосходства или уничижения при сравнении с другими людьми  
b) она опирается на сравнение с другими людьми  
c) человек с такой самооценкой склонен переносить частные оценки какого-либо 

качества на личность в целом («я умнее многих, значит, неординарная личность!» 
или «я не такой умный как другие, значит, ничтожество!») 

d) человек с такой самооценкой полагает, что его ценность как личности измеряется 
каким-либо его очевидным достоинством или заметным недостатком.  

(Эталон – а) 

 
5) Развитие человека – это … 

a) приобретение знаний и навыков в ходе целенаправленного, управляемого 
овладения опытом других людей под руководством знающего и опытного человека  

b) совокупность необратимых изменений разного уровня, связанных с достижением 
зрелости высших психических функций и самореализацией человека как личности. 

c) процесс достижения зрелости, который осуществляется согласно 
генетической программе и определяет последовательность изменений 
во времени различных систем организма вплоть до окончательного их 
формирования.  

d) процесс целенаправленных воздействий на самого себя, свою 
личность с целью достижения поставленных целей и 
осуществления планов.  

(Эталон – b) 

6) К эмоциональной группе черт характера относятся 
a) целеустремлённость,  
b) конфликтность,  
c) смелость,  
d) хитрость. 

(Эталон – b) 

7) Цель делового общения –  
a) передать и получить информацию;  
b) выразить свои мнения, чувства, отношения или понять мнения и чувства 

других;  
c) обсудить положение, договориться о совместных действиях и т. п.;  
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d) поддержать отношения, «пообщаться».  
(Эталон – c) 

8) Талант – это… 
a) врожденные анатомо-физиологические особенности нервной системы, мозга, 

составляющие природную основу развития способностей;  
b) психическое свойство, способствующее освоению и обучению, позволяющее 

подражать, усваивать;  
c) качественно своеобразное сочетание способностей, обеспечивающее успешность 

выполнения деятельности;  
d) интегративное и многокомпонентное психическое свойство, включающее 

способности, творческую одаренность, мотивацию. 
(Эталон – d) 

9) Чувства как одна из основных форм переживания человеком своего отношения к 
предметам и явлениям действительности… 

a) отличаются относительной устойчивостью; 
b) ситуативны; 
c) проявляются в качестве положительного или отрицательного эмоционального фона 

психической жизни индивида; 
d) отражают в форме непосредственного пристрастного переживания жизненный 

смысл явлений и ситуаций. 
(Эталон – а) 

 
10)  Демонстративность как феномен акцентуации характера проявляется в… 

a) стремлении находиться в центре внимания всегда и любыми средствами – яркими 
профессиональными достижениями, творческими идеями, социальными успехами, 
но также необычными увлечениями, драматизированными страданиями, 
хвастовством и т. п.;  

b) у человека возникает несоразмерно сильная эмоциональная реакция на 
относительно слабые сигналы внешней среды или внутренней жизни;  

c) резко выделены черты характера, связанные с эмоциональной 
впечатлительностью, возбудимостью, изменчивостью настроения, которое 
изменяется быстро и по ничтожным поводам;  

d) у человека крайне высокий уровень энергетических ресурсов поведения, отсюда – 
ненасыщаемая жажда деятельности, стремление везде успеть, все попробовать, 
«объять необъятное». 

(Эталон – а) 
 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков 
 

4.1 Формы контроля уровня обученности студентов-магистров 

В процессе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы контроля: 
текущий, промежуточный (зачет в конце 1 семестра), итоговый контроль (зачет в конце 2 
семестра), контроль самостоятельной работы студентов-магистров.  
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Текущий контроль осуществляется в течение семестра в виде выступлений 
обучающихся на семинарах и в виде выполнения контрольных тестовых заданий.  

Промежуточный контроль осуществляется в конце 1 семестра в виде зачёта. 

Итоговый контроль осуществляется в форме зачета в конце 2 семестра.  

Итоговая оценка предполагает суммарный учет посещения занятий, степени 
активности студента-магистра и выполнение им всех видов аудиторной и 
самостоятельной работы. Зачёт складывается из устного ответа (ответ на вопросы по 
билету, коллоквиум в виде опроса по основным понятиям курса). 

Контроль самостоятельной работы обучающихся в магистратуре 
осуществляется в течение обоих семестров. Формы контроля: выступление на семинаре, 
участие в работе научно-практических конференций и т.д. Результаты контроля 
самостоятельной работы студентов-магистров учитываются при осуществлении итогового 
контроля по дисциплине. 

1.2.Описание процедуры аттестации 
Процедура итогового контроля по дисциплине проходит в соответствии с 

Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся в ФГБОУ ВО «Сибирский государственный институт искусств имени 
Дмитрия Хворостовского». 

- Аттестационные испытания проводятся преподавателем, ведущим лекционные и 
практические занятия по данной дисциплине. Присутствие посторонних лиц в ходе 
проведения аттестационных испытаний без разрешения ректора или проректора не 
допускается (за исключением работников института, выполняющих 
контролирующие функции в соответствии со своими должностными 
обязанностями). В случае отсутствия ведущего преподавателя аттестационные 
испытания проводятся преподавателем, назначенным письменным распоряжением 
по кафедре (структурному подразделению). 

- Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, имеющие нарушения 
опорно-двигательного аппарата, допускаются на аттестационные испытания в 
сопровождении ассистентов-сопровождающих. 

- Во время аттестационных испытаний обучающиеся могут пользоваться 
программой учебной дисциплины, а также с разрешения преподавателя справочной 
и нормативной литературой. 

- Время подготовки ответа при сдаче зачёта в устной форме должно 
составлять не менее 20 минут (по желанию обучающегося ответ может 
быть досрочным). Время ответа – не более 15 минут. 

- При проведении зачёта билет с вопросами выбирает сам студент-магистрант в 
случайном порядке.  

- Экзаменатору предоставляется право задавать обучающимся дополнительные 
вопросы в рамках программы дисциплины текущего семестра, а также, помимо 
теоретических вопросов. 

- Оценка результатов устного аттестационного испытания объявляется 
обучающимся в день его проведения. 
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4.3 Структура зачёта 
Зачёт складывается из устного ответа (ответ на вопросы по билету, коллоквиум в 

виде опроса по основным понятиям курса), при этом учитывается работа на семинарах и 
выполнение тестовых заданий в течение периода обучения. 

Знания, умения и владение предметом оценивается по системе оценки наличия основных 
единиц компетенции «зачтено – не зачтено». 
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