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1. Перечень компетенций и планируемых результатов изучения дисциплины. Критерии оценивания резуль-

татов обучения и оценочные средства 

 

Компетенция Индикаторы компетенций Критерии оценивания результатов обучения Оценочные средства 

1 2 3 4 5 

ПК-3. 

Способен учиты-

вать при разработ-

ке художественного 

замысла особенно-

сти материалов с 

учетом их формооб-

разующих свойств  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: 

- необходимые современные ма-

териалы для лучшей выразитель-

ности проекта; 

- максимальный спектр техноло-

гий необходимых в работе над 

созданием проекта; 

- свойства материалов и их фор-

мообразующие характеристики 

используемые в дизайн-

проектировании; 

- работы ведущих дизайнеров, 

активно экспериментирующих с 

различными техниками и техно-

логиями в области графического 

дизайна 

 

– Отсутствие 

знаний 

Фрагментар-

ные знания 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания 

Сформирован-

ные системати-

ческие знания 

текущий контроль – осу-

ществляется руководителем 

практики в виде просмотра 

наработанного материала, 

по задачам, поставленным 

по ходу выполнения раз-

личных этапов прохожде-

ния преддипломной прак-

тики, в форме демонстра-

ции выполнения самостоя-

тельных заданий; 

– итоговый контроль про-

водится в виде зачета с 

оценкой, на итоговом ка-

федральном и ректорском 

просмотре. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

- грамотно и творчески использо-

вать свойства современных гра-

фических материалов в соответ-

ствии задач дизайн-проекта; 

- использовать наиболее эффек-

тивный графический инструмен-

тарий, который соответствует 

более полному раскрытию ком-

плекса задач проекта; 

- применять различные 

технологии сочетая их с 

– Отсутствие 

умений 

Частичное 

освоение уме-

ний 

В целом ус-

пешное,              

но содержащее 

пробелы уме-

ние 

Успешное и 

систематичес-

кое умение 

 



  свойствами материалов в работе 

над проектом, в том числе над 

объёмно-конструктивной формой 

и макетами; 

 

Владеть: 

- навыками образного мышления 

для более точного выбора харак-

теристик изобразительной гра-

фики в соответствующих матери-

алах и технологиях; 

- навыками работы с графиче-

ским инструментарием; 

- навыками комплексного реше-

ния проектных задач,  способами 

обобщения и стилизации графи-

ческих форм, навыками художе-

ственно-композиционной завер-

шенности проекта. 

– Отсутствие 

навыков 

Фрагментарное 

применение 

навыков 

В целом ус-

пешное, но со-

провождающе-

еся отдельны-

ми ошибками 

применение  

навыков 

Успешное и 

систематичес-

кое примене-

ние навыков 

ПК-6. 

Способен приме-

нять современные 

технологии, требу-

емые при реализа-

ции дизайн-проекта 

на практике 

Знать: 

-основы композиции в дизайне, 

типологию композиционных 

средств и их взаимодействие;  

-цвет и цветовую гармонию;  

-генезис и семантику орнамента;  

-основы проектной графики;  

-основы теории и методологии 

проектирования (в графическом, 

промышленном дизайне, в ди-

зайне костюма, среды); констру-

ирование;  

-технологию полиграфии и ху-

дожественно-техническое ре-

дактирование 

– Отсутствие 

знаний 

Фрагментар-

ные знания 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания 

Сформирован-

ные системати-

ческие знания 

текущий контроль – осу-

ществляется руководителем 

практики в виде просмотра 

наработанного материала, 

по задачам, поставленным 

по ходу выполнения раз-

личных этапов прохожде-

ния преддипломной прак-

тики, в форме демонстра-

ции выполнения самостоя-

тельных заданий; 

– итоговый контроль про-

водится в виде зачета с 

оценкой, на итоговом ка-

федральном и ректорском 

просмотре. Уметь: 
-решать основные типы проект-

ных задач;  
-проектировать – дизайн 

промышленных изделий 

(предмет, серия, комплекс и 

т.п.), графическую продукцию и 

– Отсутствие 

умений 

Частично осво-

енное умение 

В целом ус-

пешное,              

но содержащее 

пробелы уме-

ние 

Успешное и 

систематичес-

кое умение 

 



средства визуальной 

коммуникации;   

-работать в различных 

пластических материалах с 

учетом их специфики; 

 

Владеть: 

-приемами объемного и графи-

ческого моделирования формы 

объекта, и соответствующей ор-

ганизации проектного материала 

для передачи творческого худо-

жественного замысла;  

-компьютерным обеспечением 

дизайн-проектирования, вектор-

ной и растровой графикой, 

трехмерным компьютерным мо-

делированием; 

-выполнение проекта в материа-

ле. 

– Отсутствие 

навыков 

Фрагментарное 

применение 

навыков 

В целом ус-

пешное, но со-

провождающе-

еся отдельны-

ми ошибками 

применение  

 

Успешное и 

систематичес-

кое примене-

ние навыков 

ПК-7. 

Способен выпол-

нять эталонные 

образцы объекта 

дизайна или его от-

дельные элементы в 

макете, материале 

Знать: 

-способы и технологии достиже-

ния материализации объекта 

проектирования; 
 

– Отсутствие 

знаний 

Фрагментар-

ные знания 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания 

Сформирован-

ные системати-

ческие знания 

текущий контроль – осу-

ществляется руководителем 

практики в виде просмотра 

наработанного материала, 

по задачам, поставленным 

по ходу выполнения раз-

личных этапов прохожде-

ния преддипломной прак-

тики, в форме демонстра-

ции выполнения самостоя-

тельных заданий; 

– итоговый контроль про-

водится в виде зачета с 

оценкой, на итоговом ка-

федральном и ректорском 

просмотре. 

Уметь: 

-находить решения по воплоще-

нию проектного замысла в мате-

риалах; 

 

– Отсутствие 

умений 

Частично осво-

енное умение 

В целом ус-

пешное,              

но содержащее 

пробелы уме-

ние 

Успешное и 

систематичес-

кое умение 

 

Владеть: 

-навыками работы с материала-

ми, их свойствами 

– Отсутствие 

навыков 

Фрагментарное 

применение 

навыков 

В целом ус-

пешное, но со-

провождающе-

еся отдельны-

ми ошибками 

применение  

 

Успешное и 

систематичес-

кое примене-

ние навыков 

 



2. Шкалы оценивания и критерии оценки 

 

2.1. Формы контроля уровня знаний, умений и навыков студен-

тов на производственной практике 

Формой прохождения производственной практики является непосред-

ственное участие обучающегося в производственном процессе выбранного 

предприятия (организации). При выборе предприятия для прохождения прак-

тики обучающийся должен руководствоваться следующими критериями: 

– направление подготовки; 

– будущая тема выпускной квалификационной работы. 

Непосредственными участниками организации и проведения производ-

ственной практики являются обучающийся, руководитель практики от ин-

ститута (преподаватель) и принимающая организация (руководитель данного 

подразделения и специалист, которому непосредственно будет поручено ру-

ководить практикой, иногда руководитель и специалист могут быть в одном 

лице). 

Производственная практика способствует закреплению и развитию у 

обучающихся практических навыков, связанных с анализом внешней и внут-

ренней среды предприятий (организаций), навыков применения методов ис-

следований в дизай-проектировании, инновационного проектирования, мето-

дов экспертной оценки инновационных проектов. 

Общее наблюдение за практикой осуществляет руководство СГИИ 

имени Дмитрия Хворостовского совместно с кафедрой «Дизайн». Непосред-

ственно работают с практикантами научные руководители из числа препода-

вателей кафедры. 

Руководитель практики: 

 осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консуль-

тации обучающихся в период практики; 

 согласовывает график проведения практики и осуществляет системати-

ческий контроль над ходом работы обучающегося; 

 выполняет редакторскую правку и оказывает помощь в вопросах 

оформления отчета. 

Не позднее, чем за одну неделю до начала практики обучающийся сов-

местно с руководителем составляет задание на практику, включающее пере-

чень задач на период практики, график выполнения задач и форму отчетно-

сти по результатам прохождения практики. 



Контроль прохождения практики руководителем от института осу-

ществляется в три этапа: 

 контроль прибытия практиканта на место практики; 

 текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации 

(предприятии, учреждении), проверка качества заполнения дневника, 

выполнения графика практики; 

 проверка полноты и качества представленных на кафедру отчетов и их 

оценка. 

Основными нормативно-методическими документами, регламентиру-

ющими работу обучающихся на практике, являются: 

– договор института с принимающей организацией; 

– направление на практику; 

– программа и методические указания по прохождению практики; 

– индивидуальное задание; 

– дневник практики. 

Перед началом практики обучающимся нужно: 

 являться в назначенное время на организационное собрание по практике, 

которое проводится руководством СГИИ имени Дмитрия Хворостовского 

с кафедрой «Дизайн» и назначается не позднее, чем за месяц до начала 

прохождения практики; 

 получить направление в принимающую организацию, в котором указыва-

ются реквизиты этой организации и Ф.И.О. руководителя практики; 

 получить от научного руководителя практики индивидуальное задание, 

необходимые инструкции и консультации; 

 изучить предусмотренные программой практики материалы. 

 

В ходе практики обучающему нужно: 

–  составить индивидуальный план; 

–  изучить действующие в подразделении нормативно-правовые и от-

четные документы по структуре организации, режиму работы, численному 

составу сотрудников организации; 

–  строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности; 

–  подчиняться действующим в организации правилам внутреннего 

распорядка, соблюдать трудовую дисциплину и режим работы; 

–  участвовать в подготовке и осуществлении плановых мероприятий, 

предусмотренных программой практики; 

–  выполнять отдельные служебные задания (поручения) руководителя 

практики; 



–  собирать и анализировать материалы, необходимые для подготовки 

отчѐта; 

–  активно участвовать в общественной жизни коллектива организации; 

–  нести ответственность за порученную работу и ее результаты; 

–  ежедневно вести записи в дневнике с указанием характера, содержа-

ния и порядка выполнения работы; 

–  вести учет выполнения программы практики в дневнике и накапли-

вать материал для составления отчета. 

 

По окончании практики обучающийся своевременно сдает отчѐт на ка-

федру для проверки его преподавателем, после чего назначается день защиты 

отчетов по практике. Защита отчетов должна проходить до начала сессии, 

следующей после производственной практики, в противном случае произ-

водственная практика как часть программы высшего образования может 

стать академической задолженностью для обучающегося. 

Основанием для направления обучающегося на повторное прохожде-

ние практики или отчисления из института может быть: 

– невыполнение программы практики; 

– получение отрицательного отзыва; 

– неудовлетворительная оценка при защите отчета; 

– не предоставление отчѐта о прохождении производственной практи-

ки. 

Оформленный отчет представляется научному руководителю практики 

от института на проверку, затем обучающийся допускается (или не допуска-

ется) к защите. Изложение материала в процессе защиты отчѐта (в форме 

свободного собеседования) должно занимать не более 10 минут, после чего 

преподавателем задаются вопросы по изложенному материалу, и выставляет-

ся оценка. Оценка зачета по практике проставляется в ведомость, зачетную 

книжку обучающегося, а также в приложение к диплому. При оценке учиты-

вается содержание и правильность оформления дневника и отчета по практи-

ке, принимается во внимание отзыв-характеристика с места практики. Обу-

чающийся должен обосновать принятые им решения, их законность и эффек-

тивность, отвечать на все вопросы по существу отчета. 

В случае неудовлетворительной защиты отчета по производственной 

практике или же не предоставления его в принципе, обучающийся может 

быть отправлен на пересдачу либо на прохождение практики на предприятии 

заново. 

В последнем случае не сданный и не защищѐнный в установленные 

сроки отчет по практике становится академическим долгом, что может по-



служить причиной отчисления из института. Дата и время зачета устанавли-

вается в соответствии с календарным графиком учебного процесса. Основа-

нием для допуска обучающегося к зачету по практике является полностью и 

аккуратно (без исправлений) оформленная следующая документация: 

– дневник производственной практики с индивидуальным заданием; 

– отзыв-характеристика с места практики с подписью руководителя от 

принимающей организации и печатью; 

– отчет о прохождении практики с рецензией научного руководителя 

практики от института. 

 

2.2. Критерии оценки: 

оценка «отлично» (87-100) 

выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно 

его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справля-

ется с задачами и вопросами, причем не затрудняется с ответами при видо-

изменении заданий, правильно обосновывает принятие решения, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач; 

оценка «хорошо» (73-86) 

выставляется студенту, если он твердо знает материал курса, грамотно 

и по существу его излагает, не допуская существенных неточностей в ответе 

на вопрос, правильно применяет творческие положения при решении прак-

тических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их 

выполнения;  

оценка «удовлетворительно» (60-72) 

выставляется студенту, если он имеет знание только основного матери-

ала, но не усвоил его деталей, допускает неточность, недостаточно правиль-

ные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практи-

ческих задач;  

оценка «неудовлетворительно» (менее 60) 

выставляется студенту, который не знает значительной части про-

граммного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно отвечает 

на задаваемые вопросы, с большими затруднениями решает практические за-

дачи или не справляется с ними самостоятельно. 

 

 

 

 



4. Формы контроля по дисциплине и характер их проведения 

Структура производственной (проектно-технологической) практики 

предусматривает следующие формы контроля: 

– текущий контроль – осуществляется руководителем практики в ви-

де просмотра наработанного материала, по задачам, поставленным по ходу 

выполнения различных этапов прохождения практики, в форме демонстра-

ции выполнения производственных заказов, выданных на предприятии; 

– итоговый контроль проводится в виде зачета с оценкой, на итого-

вом кафедральном и ректорском просмотре. 

 

5.  Процедура аттестации 

Процедура итогового контроля по производственной практике прохо-

дит в соответствии с Положением о текущем контроле успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся в институте. 

 Аттестационные испытания проводятся комиссией преподавателей ка-

федры в полном составе и руководителем практики. Присутствие по-

сторонних лиц в ходе проведения аттестационных испытаний без раз-

решения ректора или проректора не допускается (за исключением ра-

ботников института, выполняющих контролирующие функции в соот-

ветствии со своими должностными обязанностями).  

 Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, имеющие 

нарушения опорно-двигательного аппарата, допускаются на аттестаци-

онные испытания в сопровождении ассистентов-сопровождающих. 

 Обучающиеся до начала аттестационных испытаний предоставляют 

полный объем работ в соответствии с программой учебной дисципли-

ны. 

 Результаты аттестационных испытаний должны быть объявлены обу-

чающимся и выставлены в зачётные книжки не позднее следующего 

рабочего дня после их проведения. 

 

 

 


